Zatgcznik nr 1 do zarzgdzenia nr 422020 Rektora WUM z dnia 5.03.2020 r.
Zatgcznik nr 2 do procedury opracowywania i okresowego przegladu programow ksztatcenia
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ETYKA ZAWODU PIELEGNIARKI

« UNIVER

1. METRYCZKA

Rok akademicki 2022/2023

Wydzial Wydziat Nauk o Zdrowiu
Kierunek studiow Pielegniarstwo
Dyscyplina wiodaca

(zgodnie z zalgcznikiem do Rozporzgdzenia | Nauki o zdrowiu
Ministra NiSW z 26 lipca 2019)

Profil studiow

raktyczn
(ogolnoakademicki/praktyczny) praktyczny

Poziom ksztalcenia
(I stopnia/ll stopnia/ | stopnia
jednolite magisterskie)

Forma studiow

- . . Stacjonarne
(stacjonarne/niestacjonarne)

Typ modulu/przedmiotu

iazk
(obowigzkowy/fakultatywny) obowigzkowy

Forma weryfikacji efektow

o - . Zaliczenie z oceng
uczenia si¢ (egzamin/zaliczenie)

Jednostka/jednostki prowadzaca/e

(oraz adres/y jednostki/jednostek) Zaklad Rozwoju Pielegniarstwa, Nauk Spotecznych i Medycznych
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Kierownik jednostki/kierownicy

jednostek Dr hab. n. med. Tomasz Kryczka

Koordynator przedmiotu (zytut,

L ; Dr n. o zdr. Zofia Sienkiewicz
imig, nazwisko, kontakt)

Osoba odpowiedzialna za sylabus
(imig, nazwisko oraz kontakt do osoby,
ktorej nalezy zglaszaé uwagi dotyczgce
sylabusa)

Dr n. o zdr. Zofia Sienkiewicz

Dr n. o zdr. Zofia Sienkiewicz

Prowadzacy zajecia Mgr Paulina Pergol-Metko

2. INFORMACJE PODSTAWOWE

Rok i semestr . Liczba punktow 1
studiéw Rok I; semestr | ECTS

FORMA PROWADZENIA ZAJEC
Liczba godzin | Kalkulacja punktéw ECTS
Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim

wyktad (W) 10 0,25
seminarium (S) 10 0,5
¢wiczenia (C) -

e-learning (e-L) -

zaj¢cia praktyczne (ZP) -

praktyka zawodowa (PZ) -

Samodzielna praca studenta

Samoksztatcenie 15 0,25

Przygotowanie do zaje¢c¢ i zaliczen -

3. CELE KSZTALCENIA
C1 Ksztattowanie pielegniarskiej tozsamosci zawodowe;.

Przygotowanie studenta do wlasciwego stosowania zasad etycznych w praktyce pielegniarskiej. Zapoznanie z trescig kodeksu

c2 deontologicznego.

C3 Analizowanie i zrozumienie podstawowych dylematow w pracy zawodowej pielegniarki..
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4. STANDARD KSZTALCENIA — SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE (dotyczy kierunkéw regulowanych ujetych w
Rozporzqdzeniu Ministra NiSW z 26 lipca 2019; pozostatych kierunkow nie dotyczy)

Symbol
i numer efektu uczenia sie
zgodnie ze standardami uczenia si¢ (zgodniez | Efekty w zakresie

zalgcznikiem do Rozporzqdzenia Ministra NiSW
z 26 lipca 2019)

Wiedzy — Absolwent* zna i rozumie:

przedmiot etyki ogolnej i zawodowej;

C.wi2.
istot¢ podejmowania decyzji etycznych i rozwigzywania
C.W13. dylematoéw moralnych w pracy pielegniarki;
problematyke etyki normatywnej, w tym aksjologii wartosci,
W4 powinno$ci 1sprawnosci moralnych istotnych w pracy
pielegniarki;
WL kodeks etyki zawodowej pielegniarki i potoznej;

Umiejetnosci — Absolwent® potrafi:
c.uz7. rozwigzywa¢ dylematy etyczne i moralne w praktyce

pielegniarskiej;

AU2

*W zatgcznikach do Rozporzqdzenia Ministra NiSW z 26 lipca 2019 wspomina sig o ,,absolwencie”, a nie studencie

5. POZOSTALE EFEKTY UCZENIA SIE (nicobowigzkowe)

Numer efektu uczenia si¢ | Efekty w zakresie

Wiedzy — Absolwent zna i rozumie:
W1 -
W2 -
Umiejetnosci — Absolwent potrafi:

Ul =
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U2 .

Kompetencji spolecznych — Absolwent jest gotow do:

zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym

K5 rozwigzaniem problemu;

K7 dostrzegania 1 rozpoznawania wilasnych ograniczeh w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji  spotecznych oraz dokonywania samooceny

deficytow i potrzeb edukacyjnych.

6. ZAJECIA
Forma zajeé Tresci programowe Efekty uczenia si¢
Wyklad Przedmiot i podmiot etyki Cc.wi2.
» Zapoznanie ze sposobami realizacji efektow C.W15.
ksztatcenia oraz ich zaliczenia.
» Woyjasnienie etymologii stowa etyka; podziat etyki:
normatywna, opisowo - wyjasniajgca. Elementy
sktadowe moralno$ci: moralno$¢, norma moralna,
morale, etos, godnos$¢ osobista, sumienie, wzorce,
oceny, sankcje.
» Etyka zawodowa: podzial etyki na ogolna,
szczegdlowa 1 zawodowa; funkcje etyki zawodowej
dotyczace grupy zawodowej pielegniarek 1 ich
wspolpracy
z podopiecznym;
Wyklad Warto$ci normy moralne istotne w zawodzie C.W14.

pielegniarskim
» Wartosci, normy i oceny moralne.
» Podzial wartosci: moralne, poza moralne, osobiste,
kulturowe, zawodowe

» Zasady etyki zawodowej: autonomii,

nieszkodzenia, czynienia dobra, sprawiedliwosci,
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bezinteresownosci, poufno$ci, prawdomownosci,

odpowiedzialnos$ci

Wyklad Dylematy etyczne C.W1is.

» Wspotczesne dylematy etyczne, etyczne aspekty:
transplantacji  narzadéw, eutanazji, aborcji,
klonowania, zaplodnienie in vitro, zastgpcze
macierzynstwo, zabojstwo, samobdjstwo, kara
$mierci, klonowanie, odmowa wykonania zlecenia
lekarskiego.

» Prawa pacjenta

» Wybor postgpowania w podejmowaniu decyzji
etycznych

» Odpowiedzialno$¢ etyczna: zawodowa, stuzbowa,

cywilna, karna za wykroczenia,

Wyklad Historia etyki pielegniarskiej w Polsce. C.W15

Kodeks etyki zawodowej pielegniarki.

Seminarium Tozsamo$¢ zawodowa w  pielegniarstwie:  proces C.wiz.,
ksztatltowania tozsamosci zawodowej; wzorce osobowe C.W14,
w pielegniarstwie polskim; symbole: czepek, lampa C.Wi15,,
oliwna; hymn pielegniarski; przyrzeczenie c.uzr.,
pielegniarskie; organizacje pielegniarskie K.,
K.7
Seminarium Podejmowanie decyzji etycznych w praktyce zawodowej c.u27.,
pielegniarki, okreslanie wzoréw postepowania K.5,
K.7
Samoksztalcenie | Strategia na rzecz rozwoju pielegniarstwa w Polsce — analiza Cc.wiz,
gtownych zatozen - 5 godzin; C.Wi3,,
C.W14,
Zadania Samorzadu Zawodowego; Warszawska Okrggowa C.Wi5.,
Izba pielegniarek i Potoznych — analiza zadan i wizyta c.uz27,
. . K.5
studyjna (5 godzin '
yjna (5 godzin) K7

Udziat w konferencji zorganizowanej] w Wydziale Nauk o

Zdrowiu Warszawskiego Uniwersytetu— 5 godzin.
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7. LITERATURA
Obowigzkowa
1. Wronska I., Marianski J., Etyka w pracy pielegniarskiej. PZWL, Warszawa 2009.

2. https://www.qov.pl/web/zdrowie/strategia-na-rzecz-rozwoju-pielegniarstwa-i-poloznictwa-

w-polsce - Warszawa 2017.

3. Ustawa o0 zawodzie Pielegniarki i Potozne;j

Uzupehiajaca

4. Konstanczak S., Etyka pielegniarska Difin 2010

8. SPOSOBY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Symbol Sposoby weryfikacji efektu uczenia si¢ Kryterium zaliczenia
przedmiotowego
efektu uczenia si¢

C.W12. obecnosci i_aktywnc?s'é stl_ldenta na zajgciach 100% obecnosci na
C.W13.’ [przygoltowar.ne dq zallczen_la tes_towego], student zajeciach wyktadowych
C.W1 4_’ uzysk_UJe _zallczenle po udzieleniu prawidtowych
CWI5. odpowiedzi na minimum 60% pytan (test koficowy,
K1.5) | obejmujacy efekty wyktadow, seminariow i
K2.7) samoksztatcenia)
100% obecnosci na seminariach (samodzielnie Opracowany plan
przygotowanie dyskusji zwigzanej ze strategia na rzecz  dyskusji do dwoch
C.U27. rozwoju pielggniarstwa; rozwigzywanie dylematow decyzji etycznych
etycznych z wykorzystaniem wzoru postgpowania). uwzgledniajgce schemat
postepowania w
podejmowaniu decyzji
etycznych.
C.W15. Udziat w konferencji organizowanej na WNoZ 100% obecnosci

Wizyta w WOIPIP.

9. INFORMACJE DODATKOWE (informacje istotne z punktu widzenia nauczyciele niezawarte w
pozostalej czesci sylabusa, np. czy przedmiot jest powigzany z badaniami naukowymi,
szczegotowy opis egzaminu, informacje o kole naukowym)
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Kontakt:
Zaktad Rozwoju Pielegniarstwa, Nauk Spotecznych i Medycznych, Wydziat Nauk o Zdrowiu,

Warszawski Uniwersytet Medyczny
ul. Ciotka 27, pokdj 212, 11 pigtro

Sekretariat zaktadu
tel. (0-22) 877-35-97, e-mail: zps@wum.edu.pl

zofia.sienkiewicz@wum.edu.pl
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